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Identificació de l’expedient 

 

Resolució del procediment de tutela de drets núm. PT 63/2021, instat contra el 

Departament de Treball, Afers Socials i Famílies. 

 
Antecedents  

 

1. En data 04/06/2021 va tenir entrada a l’Autoritat Catalana de Protecció de Dades, 

per remissió de l’Agència Espanyola de Protecció de Dades (en endavant, AEPD), un 

escrit de data 30/04/2021 de l’entitat mercantil (...) en representació de l’entitat 

mercantil (...) (la persona jurídica reclamant), pel qual formulava una reclamació per 

la presumpta desatenció del dret de supressió respecte al tractament de 

determinades dades seves per part del Departament de Treball, Afers Socials i 

Famílies (en endavant, el Departament). 

 

La persona jurídica reclamant no acreditava haver exercit prèviament el dret davant 

del responsable del tractament. De fet, a l’escrit presentat davant de l’AEPD, la 

persona jurídica reclamant hi manifestava que havia tingut coneixement el dia abans 

de presentar la reclamació de la publicació al web del Departament del Pla d’igualtat 

de l’empresa respecte del qual demanava la supressió, i sol·licitava “la retirada 

inmediata de este documento de todos los buscadores de internet, por vulnerar los 

datos personales de los trabajadores y de la empresa”. Alhora, amb la reclamació 

aportava un escrit signat el 30/04/2021, del qual no s’aportava cap evidència d’haver-

lo registrat davant de cap administració, en el qual la Sra. (...) sol·licitava en 

representació de la persona jurídica reclamant la supressió del Pla d’Igualtat del web 

del Departament. 

 

No s’acreditava amb la reclamació la representació de la persona jurídica reclamant 

ni per part de l’entitat mercantil (...) ni per part de la Sra. (...).  

 

2. Així mateix, el mateix dia que es va presentar l’escrit de reclamació davant l’AEPD, 

el 30/04/2021, va tenir entrada a l’Autoritat Catalana de Protecció de Dades una 

denúncia de la Sra. (...) contra el Departament per una presumpta vulneració de la 

normativa de protecció de dades produïda per la publicació de l’esmentat Pla 

d’igualtat al seu web. La denúncia ha derivat en la iniciació de la informació prèvia 

núm. IP 184-21. 

 

 

Fonaments de Dret 

 

1. És competent per resoldre aquest procediment la directora de l’Autoritat Catalana 

de Protecció de Dades, d’acord amb els articles 5.b) i 8.2.b) de la Llei 32/2010, de l'1 

d'octubre, de l'Autoritat Catalana de Protecció de Dades. 

 

2. Com a primera consideració, ja es pot avançar que la present reclamació és 

inadmissible pel fet que la persona reclamant és una persona jurídica. 
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Aquesta circumstància és rellevant perquè la normativa de protecció de dades de 

caràcter personal no és aplicable a persones jurídiques sinó només a persones 

físiques, ja que s’entén com a dada personal qualsevol informació referent a persones 

físiques identificades o identificables (article 4.1 RGPD). Per tant, el fet que el dret de 

supressió l’exercís una persona jurídica ja impedeix per si mateix considerar que es 

tractés de l’exercici d’un dels drets personalíssims que configuren el dret a la 

protecció de dades personals, ja que una persona jurídica no pot ser titular d’aquest 

dret. 

 

En aquest cas, a la reclamació i a l’escrit de 30/04/2021, tant l’entitat mercantil (...) 

com la Sra. (...) afirmen actuar en representació d’(...), una persona jurídica. 

 

En conseqüència, és procedent inadmetre la reclamació pel fet que la persona 

jurídica reclamant no gaudeix ni del dret de suprimir les seves dades ni de reclamar 

davant d’aquesta Autoritat d’acord amb la normativa de protecció de dades, en no 

tractar-se d’una persona física. 

 
A banda de l’exposat fins ara, i a títol simplement il·lustratiu, s’afegeix que la 

reclamació presentada per la persona jurídica reclamant tampoc seria admissible per 

un altre motiu, com és el fet de tractar-se d’una reclamació prematura. 

 

Efectivament, l’article 16.1 de la Llei 32/2010, de l’1 d’octubre, de l’Autoritat Catalana 

de Protecció de Dades, en relació a l’article 12 del Reglament (UE) 2016/679 del 

Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril, relatiu a la protecció de les persones 

físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes 

(en endavant, l’RGPD), exigeix que, prèviament a la presentació d’una reclamació, la 

persona interessada hagi exercit el dret pel qual reclama davant del responsable de 

tractament de les dades personals en qüestió.  

 

En aquest cas, com s’ha posat de manifest als antecedents, la persona jurídica 

reclamant, amb l’escrit presentat davant de l’AEPD el 30/04/2021, va sol·licitar la 

supressió del Pla d’Igualtat de l’empresa perquè el dia abans havia tingut 

coneixement de la publicació del Pla al web del Departament. 

 

Per tant, aquesta Autoritat, en el negat cas que l’exercici del dret de supressió 

l’invoqués una persona física, tampoc no podria tramitar la present reclamació perquè 

ha estat formulada de manera prematura, tenint en compte que, en cas d’haver-se 

produït la sol·licitud de supressió davant del Departament, fet que no s’ha acreditat, 

s’hauria formulat el mateix dia en què es va dur a terme la reclamació, en haver-se 

signat l’escrit aportat amb la reclamació el mateix 30/04/2021. 

 

3. D’acord amb l’anterior, es considera que la reclamació no pot ser admesa.  

 

L’article 88.5 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de 

les administracions públiques, determina que: 
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“En cap cas l'Administració no es pot abstenir de resoldre sota pretext 

de silenci, obscuritat o insuficiència dels preceptes legals aplicables al 

cas, encara que es pot acordar la inadmissió de les sol·licituds de 

reconeixement de drets no previstos en l'ordenament jurídic o 

manifestament que no tenen fonament, sense perjudici del dret de 

petició previst per l'article 29 de la Constitució.” 

 

En conseqüència, i de conformitat amb els preceptes indicats, procedeix acordar la 

inadmissió de la reclamació. 

 

Per tot això, resolc: 

 

1. Inadmetre la reclamació de tutela formulada per l’entitat mercantil (...) contra el 

Departament de Treball, Afers Socials i Famílies. 

 

2. Notificar aquesta resolució al Departament de Treball, Afers Socials i Famílies i a la 

persona jurídica reclamant. 

 

3. Ordenar la publicació de la resolució al web de l’Autoritat (apdcat.gencat.cat), de 

conformitat amb l’article 17 de la Llei 32/2010, de l’1 d’octubre. 

 

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa d’acord amb els articles 

26.2 de la Llei 32/2010, de l’1 d’octubre, de l’Autoritat Catalana de Protecció de 

Dades i 14.3 del Decret 48/2003, de 20 de febrer, pel qual s’aprova l’Estatut de 

l’Agència Catalana de Protecció de Dades, les parts interessades poden interposar, 

amb caràcter potestatiu, recurs de reposició davant la directora de l’Autoritat 

Catalana de Protecció de Dades, en el termini d’un mes a comptar de l’endemà de la 

seva notificació, d’acord amb el que preveu l’article 123 i següents de l’LPAC o bé 

interposar directament recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos 

administratius de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar de l’endemà de la 

seva notificació, d’acord amb els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 

reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 

 

Igualment, les parts interessades poden interposar qualsevol altre recurs que 

considerin convenient per a la defensa dels seus interessos. 

 

La directora, 


