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AUTORITAT CATALANA DE PROTECCIO DE DADES

RESOLUCIO de 18 de juliol de 2024, de convocatoria de provisié pel sistema de lliure designacié, de dos
llocs de comandament de I’Autoritat Catalana de Proteccié de Dades (convocatoria de provisié num.
PD/01/24).

D'acord amb el que preveuen els articles 26 i 27 de la Llei 32/2010, de I'l d'octubre, de I'Autoritat Catalana de
Proteccié de Dades (en endavant APDCAT), i l'article 9 de I'Estatut de I'APDCAT, aprovat pel Decret 48/2003,
de 20 de febrer;

D'acord amb el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica; el Decret 123/1997,
de 13 de maig, pel qual s'aprova el Reglament general de provisié de llocs de treball i promocié professional
dels funcionaris de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, i altres disposicions complementaries;

Atés que els llocs de treball objecte de la convocatoria sén vacants i disposen de la corresponent dotacid
pressupostaria;

Atesa la relacio de llocs de treball de personal funcionari de I'APDCAT vigent i la descripcié dels llocs de treball
per proveir, inclosa en el manual d'organitzacié de I'APDCAT,;

En Us de les competencies que preveuen els articles 7 i 8 de la Llei 32/2010, de I'1 d'octubre, de I'Autoritat
Catalana de Proteccié de Dades, i els articles 14 i 15 de I'Estatut de I'APDCAT, aprovat pel Decret 48/2003, de
20 de febrer (DOGC num. 3835, de 4.3.2003),

Resolc:

Primer. Convocar, pel sistema de lliure designacio, la provisié de dos llocs de comandament de I'APDCAT
(convocatoria de provisid num. PD/02/24), que es detallen a I'annex 2 d'aquesta Resolucio.

Segon. Aprovar les bases de la convocatoria que figuren a I'annex 1 d'aquesta Resolucid.

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar,
amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant d'aquest organ en el termini d'un mes a comptar de
I'endema de la seva publicacié al DOGC, d'acord amb el articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, o bé recurs contencids administratiu davant
els jutjats contenciosos administratius en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva publicacio
al DOGC, d'acord amb el que preveuen els articles 8.2, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la jurisdiccié contenciosa administrativa. Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol
altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Barcelona, 18 de juliol de 2024

Meritxell Borras Solé

Directora

ISSN 1988-298X https://www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



2/9 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 9210 - 23.7.2024
-

CVE-DOGC-A-24200098-2024

ANNEX 1

Bases

1. Llocs de treball

Es convoca, pel sistema de lliure designacio, la provisié de dos llocs de comandament de I'APDCAT, amb les
caracteristiques que consten a I'annex 2 d'aquesta convocatoria.

2. Contingut funcional

El contingut funcional dels llocs de treball a proveir és el que consta a I'annex 2 d'aquesta convocatoria.

3. Requisits de participacio

3.1 Pot participar en aquesta convocatoria el personal funcionari que compleixi els requisits i les condicions que
estableix la normativa vigent, d'acord amb el que consta a I'apartat 2 de I'annex 2, de conformitat amb el
seguent:

3.1.1 El personal funcionari esmentat pot trobar-se en qualsevol de les situacions administratives que preveu la
normativa.

3.1.2 També hi pot participar el personal funcionari transferit no integrat que pertanyi a cossos o escales del
grup de titulacio en queé estigui classificat el lloc objecte de convocatoria, sempre que compleixi els requisits i
les condicions que s'exigeixen en la relacio de llocs de treball.

Aixi mateix, podran participar-hi els funcionaris de la Generalitat de Catalunya que pertanyin a cossos, escales
o places del grup de titulacié en que esta classificat el lloc convocat, als quals no es va exigir la titulacié que
assenyala l'article 19 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, sempre que la titulacié no sigui un requisit
indispensable d'acord amb la relacié de llocs de treball.

3.1.3 En cap cas no podran prendre-hi part els funcionaris que es trobin en suspensidé d'ocupacio, els
traslladats de llocs de treball ni els destituits de carrecs de comandament com a conseqiiéncia d'expedient
disciplinari, mentre durin els efectes corresponents.

3.1.4 Tampoc no podran prendre-hi part els funcionaris en situacié diferent de servei actiu que no hagin romas
el temps minim exigit per reingressar al servei actiu.

3.2 Els funcionaris amb discapacitats hi podran participar en igualtat de condicions que la resta de participants
sempre que puguin desenvolupar les funcions dels llocs de treball a proveir.

3.3 Aixi mateix, per poder prendre part en aquesta convocatoria, cal posseir els coneixements orals i escrits de
llengua catalana de la Secretaria de Politica Linguistica, o equivalent, del nivell que s'assenyala a lI'annex 2
d'aquesta Resolucié.

En el cas que els aspirants no tinguin el certificat acreditatiu corresponent, s'avaluaran, mitjangant prova de
nivell, aguests coneixements en relacié amb el lloc de treball a proveir.

En aquest darrer cas, transcorreguts deu dies a partir de la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds
de participacio, s'especificaran al Tauler d'anuncis de la seu electronica de I'APDCAT, el dia, I'hora i el lloc de
realitzacié del mitja d'acreditacié dels coneixements necessaris de llengua catalana.

No obstant el que s'ha exposat, resten exempts de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana els
aspirants que hagin participat i obtingut destinacié en convocatories anteriors de concurs especific de merits i
capacitats o de lliure designacié, o de seleccié de personal a I'APDCAT o a I'Administracio de la Generalitat de
Catalunya on hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior a I'exigit en aquesta
convocatoria.

En aquests suposits, s'haura d'adjuntar a la sol-licitud de participacid I'acreditacié documental corresponent.

3.4 Els requisits de participacié s'han de reunir en la data que finalitzi el termini de presentacié de sol:licituds
que estableix la base 4.1 d'aquesta convocatoria.
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4. Sol-licituds

4.1. La presentacié de les sol-licituds s'ha de formalitzar telematicament, a través del tramit Altres tramits de
la seu electronica de I'APDCAT, i mitjancant el model normalitzat que esta a disposicid de les persones
interessades a la seu electronica de I'APDCAT.

Aquest formulari i canal de presentacié sén d'Us obligatori per a I'admissié a la participacié en la convocatoria, i
no es consideraran validament presentades aquelles sol-licituds que s'efectuin amb un altre formulari i/o que
es trametin per un altre canal, d'acord amb el que preveuen els articles 16.8 i 66.6 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, i I'article 85.1 del Decret 76/2020, de 4 d'agost.

4.2. Les sol-licituds de participacio s'han d'adrecar a la directora de I'APDCAT i presentar en el termini de 15
dies habils, a comptar de I'endema de la publicacié d'aquesta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya.

Juntament amb la sol-licitud, cal adjuntar una declaracié dels meérits i les capacitats que s'al-leguin.

4.3 Les sol-licituds tenen caracter vinculant per a les persones participants i només s'admetran rendncies a la
participacio al procés quan es presentin dins els 10 dies habils seglients a la finalitzacié del termini de
presentacié de sol-licituds.

4.4 Les persones aspirants a que fa referéncia la base 3.2 han d'adjuntar a la sol-licitud un informe emes per
I'equip oficial de valoracié de disminucions del Institut Catala d'Assisténcia i Serveis Socials (ICASS) a fi que la
Junta de Merits i Capacitats pugui avaluar que el/la funcionari/aria pot desenvolupar d'una manera suficient i
autonoma les funcions i tasques del lloc de treball convocat.

Aixi mateix, podran demanar I'adaptacié del lloc sol-licitat, sempre que aquesta adaptacié no suposi una
modificacié exorbitant en el context de I'organitzacié i no sigui incompatible amb el contingut del lloc i el servei
public que s'ha de prestar.

Aquestes persones candidates podran demanar en la sol:licitud de participacio I'adaptacié o adequacié de
temps i mitjans materials per a la realitzacidé de les técniques d'acreditacié dels merits i les capacitats.

4.6 Les dades de caracter personal que conté la sol-licitud es tractaran en I'activitat “Seleccid i provisio de llocs
de treball”, segons les especificacions seglients:

Identificacié de I'activitat de tractament: seleccid i provisio de llocs de treball.

Responsable del tractament: Direccié de I'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades; Gran Via de les Corts
Catalanes, 635, 1a planta, 08010 Barcelona, tel. 93 552 78 00, apdcat@gencat.cat, www.apdcat.cat.

Delegat de proteccié de dades: dpd.apdcat@gencat.cat, Autoritat Catalana de Proteccié de Dades, Gran Via de
les Corts Catalanes, 635, 1a planta, 08010 Barcelona, tel. 93 552 78 00.

Finalitat del tractament: seleccid i provisid de llocs de treball mitjangant convocatories publiques.
Base juridica: missid realitzada en interés public i compliment d'una obligacié legal.

Destinataris: el Registre General de Personal, el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, publicacié a la
pagina web de I'APDCAT dels tramits del procés de seleccié, d'acord amb la normativa vigent, les persones que
accedeixen a la informacid per aplicacié del principi de publicitat activa previst a la normativa de transparéncia.
Les dades no es transferiran fora de la Unié Europea.

Drets de les persones interessades: podeu accedir a les vostres dades, sol-licitar-ne la rectificacié o supressio,
oposar-vos al tractament i sol-licitar-ne la limitacid, enviant la vostra sol-licitud a I'adrega de I'APDCAT o
mitjangant la seva seu electronica (https://apdcat.gencat.cat/ca/seu_electronica).

Termini de conservacio de les dades: conservacié permanent.
Reclamacio: podeu presentar una reclamacié adrecada a I'APDCAT, mitjancant la seu electronica de I'Autoritat
(https://apdcat.gencat.cat/ca/seu_electronica) o per mitjans no electronics.

5. Criteris professionals

5.1 Es tindra en compte I'experiéncia professional, la capacitat i la idoneitat de les persones candidates per
ocupar el lloc sol-licitat, d'acord amb la descripcié del lloc de treball a proveir que consta a l'annex 2 d'aquesta
convocatoria.
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5.2 Les dades professionals dels participants s'han de referir a la data de publicacié de la present convocatoria
al DOGC.

6. Proposta de resolucid

La proposta de resolucid recaura, si s'escau, en la persona candidata que es consideri més adient, segons
I'informe preceptiu i previ de la directora de I'APDCAT, el qual haura de tenir en compte la idoneitat de la
persona candidata per a les funcions i tasques a exercir.

7. Sistema d'acreditacio

Els participants han d'acreditar documentalment les dades professionals que al-leguin, dins el termini de
presentacié de sol-licituds que preveu la base 4.2 d'aquesta convocatoria, sens perjudici que se'ls pugui
demanar els aclariments o les justificacions necessaris per a la seva verificacio.

8. Procediment

8.1 Aquesta convocatoria es resoldra dins el termini maxim d'un mes a partir de I'endema de la finalitzacié del
termini de presentacié de sol-licituds llevat que, per causes motivades, s'acordi prorrogar el termini esmentat.

8.2 En general, les actuacions d'aquest procés que requereixin notificacid als aspirants es faran publiques al
Tauler d'anuncis de la seu electronica de I'APDCAT.

9. Resolucid de la convocatoria
9.1 La resolucio6 definitiva de nomenament es publicara al DOGC.

9.2 Les persones aspirants que no obtinguin destinacié en aquesta convocatoria romandran en el lloc que
ocupen actualment o en la situacié administrativa que correspongui.

9.3 La destinacié adjudicada és irrenunciable, llevat que s'hagi obtingut una altra destinacié definitiva
mitjancant convocatoria publica realitzada en el mateix periode de temps, per incapacitat sobrevinguda, pel fet
de passar a una situacio diferent de la d'actiu o per causes excepcionals justificades degudament i apreciades
per I'd6rgan convocant.

9.4 Abans de la presa de possessid, la persona interessada ha d'acreditar que té reconeguda la compatibilitat
respecte del nou lloc de treball o manifestar fefaentment que no és inclosa en cap dels motius
d'incompatibilitats previstos en la normativa.

No obstant aix0, si el nou lloc pot ser declarat compatible dins els deu dies a comptar del comencament del
termini de presa de possessid, s'ha de sol:licitar 'autoritzacié de compatibilitat. Aquest termini s'entén
prorrogat fins que es resolgui la sol:licitud de compatibilitat.

10. Terminis de formalitzacié de cessament i presa de possessid
10.1 La resolucié de nomenament comportara, si escau, el cessament en el lloc anterior.

10.2 El termini per a la presa de possessio en la nova destinacidé sera de dos dies habils si no implica canvi de
localitat de residéncia del funcionari, o de 15 dies si comporta canvi de localitat de residéncia, i s'haura
d'acreditar documentalment.

10.3 Aquest termini es computara a partir de I'endema del cessament, el qual s'haura d'efectuar dins els tres

dies habils seglents al de la publicacié de la resolucié de la convocatoria al DOGC. Quan la resolucié comporti
el reingrés al servei actiu, el termini de presa de possessidé s'haura de comptar des de la data de publicaci6 de
la resolucié de la convocatoria al DOGC.

10.4 A l'efecte de comput de terminis de presa de possessid, es consideren la mateixa localitat els municipis
els nuclis urbans dels quals estiguin units sense solucié de continuitat per raons urbanistiques o similars i que
disposin de serveis de transports urbans col-lectius comuns.
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10.5 Les diligéncies de cessament i presa de possessio dels funcionaris que accedeixin a un lloc de treball
s'hauran de comunicar al Registre general de personal dins els tres dies habils seglients a la seva formalitzacid
mitjangant els sistemes informatics establerts.

ANNEX 2

Descripcio del lloc de treball

Lloc amb codi nim. 1

1. Caracteristiques del lloc de treball

Nom del lloc: secretari/aria general.

Institucid: Autoritat Catalana de Proteccié de Dades.
Localitat: Barcelona.

Nivell: 30.

Complement especific: 46.560,36 euros.

Jornada: superior a la normal.

Horari: dedicaci6 especial.

Tipus de lloc: comandament.

Forma de provisio: lliure designacio.

Norma funcional: DOGC num. 3835, de 4.3.2003.

2. Requisits de participacid

Grup i subgrup: Al.

Mobilitat: Administracié de la Generalitat de Catalunya.
Col-lectiu de cossos: administracié general.

Especificacio de cossos: cos superior d'administracié de la Generalitat de Catalunya.

3. Requisit de coneixement de la llengua catalana

Coneixement oral i escrit de la llengua catalana de nivell suficieéncia (C1) de la Secretaria de Politica Linguistica
0 equivalent.

4. Contingut funcional
4.1 Missi6:

Planificar i gestionar el mitjans humans de I'Autoritat i controlar-ne els recursos economics i logistics, d'acord
amb el pressupost aprovat, gestionar el registre de comunicacions dels delegats/ades de proteccié de dades,
gestionar la transparéncia a nivell intern de I'Autoritat i I'accés a la informacid publica, i coordinar les diferents
unitats pel que fa a les relacions institucionals, la publicacié i difusié de continguts, i les relacions amb els
mitjans de comunicacid, d'acord amb les directrius rebudes del/de la director/a, a fi de garantir el
funcionament eficag i eficient de I'Autoritat.

4.2 Funcions:
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a) Dimensionar i proposar la plantilla de personal, gestionar la provisié dels llocs de treball i resoldre els
assumptes que afectin els recursos humans de I'Autoritat.

b) Elaborar la proposta d'avantprojecte de pressupost de I'Autoritat, controlar-ne la gestié economica i
pressupostaria i supervisar I'adquisicié de subministraments i béns i els expedients de contractacio.

c) Dictar instruccions en relacié a I'organitzacio i gestid dels serveis generals i de logistica de I'Autoritat.
gestid i actualitzacio del registre delegats/ades de proteccié de dades a Catalunya, d'acord amb la obligacio
que estableix I'article 37 del RGPD.

d) Proposar mesures per a la simplificacio i la racionalitzacié administratives i vetllar per la implantacio i el
manteniment, principalment a nivell pressupostari, dels sistemes de comunicacid de I'Autoritat, en coordinacid
amb el responsable de Tecnologia i Seguretat de la Informacio.

e) Coordinar, sota les directrius de la direccid, les diferents arees i unitats de I'Autoritat en les actuacions
relacionades amb la comunicacid, la difusid i les relacions externes.

f) Elaborar la memoria anual de I'Autoritat, préevia coordinacié de la recollida de dades i analisi de la
informacié.

g) Gestionar internament la transparéncia de I'Autoritat, I'accés a la informacié publica i supervisar el portal
de transparéncia de I'Autoritat.

h) Gestionar el registre de comunicacions dels delegats/ades de proteccié de dades.

i) Coordinar les funcions de consultoria del sector public, fruit de la nova organitzacio establerta arran de la
implementacié del RGPD i I'atencidé al public de I'Autoritat.

j) Programar i dirigir I'organitzacié de conferéncies, seminaris i activitats formatives sobre proteccié de dades
personals que I'Autoritat ofereix adrecades tant al sector public com al sector privat.

k) Qualsevol altra funcié que li encomani el/la director/a de I'Autoritat.
4.3 Tasques basiques o activitats:

a) Analitza les necessitats de recursos humans i de canvis en les estructures organitzatives de I'Autoritat i
planifica la dotacié de personal de cada unitat.

b) Proposa a la direccid, a partir del seguiment de I'evolucié de la plantilla i dins dels limits pressupostaris,
millores en la politica de recursos humans per assegurar que I'Autoritat té el personal necessari per al
desenvolupament correcte de les seves funcions.

c) Impulsa els processos de provisidé de llocs de treball i en supervisa el procediment.
d) Elabora les propostes de modificacions de la RLT.

e) Supervisa el personal de I'Autoritat en tot alld que afecta el codi basic de funcié publica de Catalunya i
resol les incidéncies administratives.

f) Dirigeix el procés de deteccié de necessitats en matéria de formacidé i impulsa millores en el disseny del
plans de formacié tant interna com externa de I'Autoritat.

g) Coordina i avalua les activitats relacionades amb la salut i la prevencié de riscos laborals.

h) Controla I'estat d'execucio del pressupost i la gestié patrimonial, econdmica i de tresoreria de I'Autoritat, i
proposa millores en la gestié de la despesa.

i) Supervisa la documentacié per al control econdmic i financer que duu a terme la Intervencié General.

j) Elabora, en coordinacié amb les diferents unitats, I'avantprojecte de pressupost de I'Autoritat i el presenta
a la direccio.

k) Supervisa la gestid de I'adquisicio de bens i serveis , i controla el procediment dels expedients de
contractacio.

I) Dirigeix I'actualitzacid i publicacié de la informacié i documentacié al web de I'Autoritat i coordina la
implantacidé i manteniment de I'arxiu de I'Autoritat.

m) Gestiona internament la transparéencia de I'Autoritat, I'accés a la informacid publica, i supervisa el portal
de transparéncia de I'Autoritat.

ISSN 1988-298X https://www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



7/9 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 9210 - 23.7.2024
-

CVE-DOGC-A-24200098-2024

n) Planifica els projectes d'obra, reforma i manteniment de la seu de I'Autoritat controla I'execucié dels
projectes.

o) Coordina la recollida de dades, valida la informacid i elabora la memoria anual de I'Autoritat.

p) Organitza els procediments de la gestié administrativa de I'Autoritat, a fi d'assolir I'adequada
sistematitzacié i racionalitzacié administratives.

g) Coordina la gestio i actualitzacié del registre de comunicacions de delegats/ades de proteccié de dades de
Catalunya.

r) Decideix, en coordinacié amb el/la coordinador/a de Tecnologia i Seguretat de la Informacid, principalment
a nivell pressupostari, la implantacié dels sistemes comunicacié telematics adequats per a I'Autoritat.

s) Elabora la programacio de les activitats formatives i de difusié de I'Autoritat, i en supervisa la correcta
organitzacié.

t) Supervisa I'organitzacié de I'assisténcia del personal, en representacié de I'Autoritat, a activitats d'ambit
autonomic, estatal i internacional sobre proteccié de dades.

5. Altres caracteristiques

5.1 Coneixements i/o experiéncia convenients:

Coneixements i experiéncia en gestid publica.

Coneixements en tecnologies de la informacid i la comunicacid.

Experiéncia en planificacid, organitzacio i gestié de recursos humans, economics i tecnologics.
Coneixements i experiéncia en matéria de seguretat de la informacid i proteccié de dades.

Experiéncia en la direccid i coordinacié d'equips.

Lloc amb codi nim. 2

1. Caracteristiques del lloc de treball

Nom del lloc: cap de I'Area d'Inspeccié i Técnica.
Institucid: Autoritat Catalana de Proteccié de Dades.
Localitat: Barcelona.

Nivell: 30.

Complement especific: 46.560,36 euros.
Jornada: superior a la normal.

Horari: dedicacid especial.

Tipus de lloc: comandament.

Forma de provisio: lliure designacio.

Norma funcional: DOGC nim. 3835, de 4.3.2003.

Titulacié especifica: llicenciatura o grau en Dret.

2. Requisits de participacio

Grup i subgrup: Al.
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Mobilitat: Administracié de la Generalitat de Catalunya.
Col-lectiu de cossos: administracié general i alguns cossos de I'administracié especial.

Especificacio de cossos: cos superior d'administracié de la Generalitat de Catalunya i cos d'advocacia de la
Generalitat de Catalunya.

3. Requisit de coneixement de la llengua catalana

Coneixement oral i escrit de la llengua catalana de nivell suficiencia (C1) de la Secretaria de Politica Linguistica
0 equivalent.

4. Contingut funcional
4.1 Missio:

Supervisar i coordinar I'exercici dels poders d'investigacio i correctius previstos al Reglament (UE) 2016/679
del Parlament Europeu i del Consell, de 27/4, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al
tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes (RGPD) respecte els diferents ens, organs o
entitats competéncia de I'Autoritat, per tal d'inspeccionar si els tractaments de dades s'ajusten a I'RGPD.

Supervisar i coordinar I'exercici dels poders correctius previstos a I'RGPD que corresponguin, a resultes de
I'exercici dels poders d'investigacid. Aixo inclou la supervisié i coordinacié dels procediments administratius en
que es determina si s'ha infringit I'RGPD, i s'ordena I'adopci6 de les mesures pertinents.

Supervisar |'exercici de les funcions d'auditoria de proteccié de dades per tal d'investigar, verificar i controlar el
compliment de la normativa de proteccié de dades de caracter personal.

Supervisar la gestio de les notificacions de violacions de seguretat.
Supervisar les relacions amb altres autoritats i institucions vinculades a assumptes de I'Area d'Inspeccid.
4.2 Funcions:

a) Supervisar i coordinar les actuacions inspectores dutes a terme pel personal de I'Area, en exercici dels
poders d'investigacio.

b) Supervisar i coordinar la instruccié dels procediments administratius corresponents a I'exercici dels poders
d'investigacié i/o correctius.

c) Supervisar la cooperacié amb I'Agencia Espanyola de Proteccié de Dades (AEPD) o altres autoritats
autonomiques de proteccidé de dades i prestar assisténcia mutua, en assumptes vinculats a I'exercici de poders
d'investigacid i/o correctius.

d) Dirigir el disseny de les auditories de proteccié de dades, i supervisar la seva execucio.

e) Supervisar la instruccid de les actuacions vinculades a les notificacions de violacions de seguretat, i en el seu
cas, coordinar-les amb les actuacions d'inspeccié en qué puguin derivar.

f) Supervisar la confeccié de la memoria anual de I'Autoritat, en allo referent a I'Area d'Inspeccid.

g) Dirigir les reunions de coordinacié de I'Area d'Inspecci6.

h) Donar suport en l'organitzacio i/o elaboracié de continguts en jornades organitzades per I'Autoritat.
i) Assistir i/o participar en actes i jornades sobre proteccié de dades.

j) Qualsevol altra que li encomani el/la director/a de I'Autoritat.

4.3 Tasques basiques o activitats:

a) Dirigeix i revisa les actuacions concretes dutes a terme pel personal de I'Area en exercici dels poders
d'investigacié i/o correctius (actes d'inspeccid presencial, requeriments d'informacid, actes administratius en el
marc dels procediments administratius corresponents, etc.).

b) Dirigeix les reunions de coordinacié amb I'AEPD o altres autoritats autondmiques de proteccidé de dades i
coordina la prestacidé d'assisténcia mdtua, en assumptes vinculats a I'exercici de poders d'investigacid i/o
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correctius.

c) Proposa a la Direccié els ambits sectorials en que procedeix exercir les activitats d'auditoria de proteccié de
dades.

d) Dirigeix el disseny i I'execucié de les auditories de proteccié de dades (recopilacié d'informacid, analisi i
elaboracié dels informes corresponents).

e) Supervisa les actuacions vinculades a la gestié de les notificacions de violacions de seguretat, i proposa a la
direccio I'inici d'actuacions d'investigacio, si escau.

f) Supervisa i coordina la confeccié de la memoria anual de I'Autoritat, en allo referent a I'Area d'Inspeccid.

g) Eleva a la Direccio els assumptes que sén de la seva competéncia en relacié amb les funcions de I'Area
d'Inspeccio.

h) Participa en reunions de coordinacié amb la Direccié de I'Autoritat.
i) Dirigeix les reunions de coordinacié entre el personal de I'Area d'Inspeccid.

j) Participa en jornades i activitats formatives en qué hi intervé I'Autoritat.

5. Altres caracteristiques

5.1 Coneixements i/o experiéncia convenients:

Coneixements i experiéncia en materia de proteccié de dades.

Coneixements de dret en general i, especialment, en dret administratiu i procediment sancionador.
Experiéncia en ambits de gestié de la Generalitat de Catalunya i altres entitats publiques.
Experiéncia desenvolupant funcions d'inspeccid i tramitacié de procediments sancionadors.
Experiéncia en la direccid i coordinacié d'equips.

Experiéncia en auditoria i seguretat de la informacio.

(24.200.098)
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