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Referència: 21-DRET-005151

CONVENI DE COOPERACIÓ EDUCATIVA ENTRE AUTORITAT CATALANA DE PROTECCIÓ DE DADES, Marc Duarte Fornell I LA
UNIVERSITAT POMPEU FABRA PER A LA REALITZACIÓ DE PRÀCTIQUES ACADÈMIQUES EXTERNES

Barcelona, 17/06/2022

REUNITS

ANNA CABALLÉ MARTORELL, degana de la Facultat de Dret, de la Universitat Pompeu Fabra, amb CIF Q5850017D i domicili social a la
plaça de la Mercè, 10-12. 08002 Barcelona, en nom i representació de la UPF, en virtut de la resolució del rector de 4 de novembre
del 2020 de delegació de la competència en els degans o deganes o directors o directores de centre i departament, per a subscriure
els convenis de cooperació educava que permen la realització de pràcques externes als estudiants, en endavant la UPF.

Meritxell Borràs Solé, com a Directora, que actua en nom i representació de AUTORITAT CATALANA DE PROTECCIÓ DE DADES, que té
la seu social a C/ Rosselló, 214, Esc. A, 1r 1a, amb número d'idenficació fiscal Q0801250B, d'acord amb Llei 32/2010, de l’1 d’octubre,
de l’Autoritat Catalana de Protecció de Dades, en endavant l'entat col·laboradora.

I, l’estudiant Marc Duarte Fornell, amb DNI  estudiant del Grau en Dret amb domicili a , Berga
i adreça electrònica , en endavant l'estudiant.

MANIFESTEN

1. Que les parts reconeixen que tenen les condicions necessàries per a la signatura d’aquest conveni d’acord amb: la normava
següent:
- El Reial decret 592/2014, d’11 de juliol, pel qual es regulen les pràcques acadèmiques externes dels estudiants
universitaris.
- L’acord del Consell de Govern de 9 de maig del 2012, modificat per acords del Consell de Govern de 18 de juliol del 2012,
de 20 de març del 2013, d'1 de juliol del 2015, d'11 d'abril del 2018 i de 9 de desembre de 2020 referent a la normava
reguladora de les pràcques externes per als estudiants de la UPF.
- L’Estatut de l’estudiant universitari, aprovat per Reial decret 1791/2010 de 30 de desembre.

2. Que l’entat col·laboradora està interessada a col·laborar amb la UPF, mitjançant la parcipació acva en la formació pràcca
dels seus estudiants.

3. Que la Fundació Universitat Pompeu Fabra és un mitjà propi de la UPF que ha rebut l’encàrrec per a la gesó del Programa
de Promoció i Empresa dintre del que s’inclouen les pràcques acadèmiques externes dels estudiants de la UPF.

4. Que, amb la finalitat d’establir els termes d’aquesta col·laboració, les tres parts subscriuen i formalitzen, en conseqüència,
aquest conveni conforme als ACORDS següents:

ACORDS

1. Objecte del conveni. L'objecte del conveni és establir els termes de col·laboració que han de regir entre les parts signatàries per
tal que els estudiants de la Facultat de Dret de la UPF puguin fer pràcques acadèmiques externes a les dependències de l’entat
col·laboradora.

2. Condicions de les pràcques.

Data inici: 04/07/2022 Data finalització: 29/07/2022

Horari: 8h a 15h Hores totals: 150

Hores curriculars: 150 Hores extracurriculars: 0

Número de crèdits: 8 Assignatures: Pràccum (22968): 8,0

Ajut a l'estudi*: 0 euros/hora Altres pus d'ajut: -

Àrea de l’entat on es realitzen
les pràcques:

Assessoria Jurídica Lloc de realització de les
pràcques:

C/ Rosselló, 214, Esc. A, 1r 1a,
08008, Barcelona

3. Projecte formau. Durant l’estada de pràcques l’estudiant desenvoluparà, treballarà i assolirà les competències tècniques i
específiques que es detallen a connuació així com les tasques que es descriuen:

Competències genèriques:
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Capacitat tècnica, capacitat d'aprenentatge, administració de la feina, habilitats de comunicació oral i escrita, sent de la
responsabilitat, facilitat d'adaptació, creavitat i iniciava, implicació personal, movació, puntualitat, relacions amb el seu entorn
laboral, capacitat de treball en equip, recepvitat a les críques.

Tasques:

Funcions de suport, estudi i recerca en l’àmbit de les funcions atribuïdes a l’assessoria jurídica, relacionades amb la protecció de dades
personals i el dret d’accés a la informació pública.

Pla de seguiment:El tutor/a de pràcques de l'entat col·laboradora acollirà i acompanyarà l'estudiant i farà un seguiment periòdic
de la seva evolució que reflecrà a l'informe final que lliurarà al tutor/a acadèmic/a.

4. Tutoria acadèmica a la UPF. La UPF designa com a tutor/a acadèmic/a a Clara Isabel Velasco Rico, que serà la persona encarregada
de realitzar el seguiment efecu de les pràcques, proporcionar suport a l'estudiant per a l'elaboració de la memòria i dur a terme
el procés avaluador de les pràcques i avaluació final.

5. Tutoria a l’entat col·laboradora. L’entat col·laboradora designa com a tutor/a a Crisna Dietrich Plaza, que serà la persona
encarregada d'orientar i supervisar el treball, fixar el pla de treball i emetre l’informe final d’avaluació de l’estada en pràcques d’acord
amb el model de la UPF.

6. Tipologia de les pràcques. L'estudiant i l'entat col·laboradora acordaran si la realització de les pràcques serà en modalitat
presencial, no presencial o una combinació de les dues anteriors, adoptant les mesures oportunes derivades de situacions de força
major (situacions de pandèmia sanitària o d’altres) i seguint les directrius de la Universitat. Si en un determinat moment les autoritats
sanitàries determinen que les pràcques no poden realitzar-se en format presencial, les parts podran acordar connuar l'estada en
format no presencial sense necessitat de modificar aquest conveni.

7. Pla de seguiment i criteris d’avaluació. El tutor de l’entat col·laboradora emetrà un informe final d’avaluació de l’estada en
pràcques d’acord amb el model de la UPF en finalitzar les pràcques. D’altra banda, l’estudiant realitzarà la memòria de pràcques.
Correspon al tutor acadèmic avaluar l’estada en pràcques de cada estudiant. Pel que fa a les pràcques curriculars, aquesta avaluació
serà seguint el criteri numèric de 0 a 10. En el cas de les extracurriculars l’avaluació de l’estada en pràcques serà seguint el criteri
d’apte/a o no apte/a.

8. Resolució ancipada. L’estudiant es compromet a comunicar a l’entat col·laboradora, amb un mínim de 15 dies, la seva intenció
d’abandonar les pràcques abans de la data prevista.

9. Inexistència de relació laboral. La realització de les pràcques en cap cas implica l'existència de relació laboral entre l’estudiant i
l'entat col·laboradora. El temps de parcipació en els programes de formació no ndrà la consideració de serveis previs ni de serveis
efecus en les administracions públiques, d’acord amb el que preveu la disposició addicional tercera del RD 1493/2011.

10. Normava de seguretat. L'entat col·laboradora ha d'informar a l’estudiant en pràcques de la normava de seguretat i prevenció
de riscos laborals. Així mateix, ha de disposar dels recursos i dels mitjans necessaris per facilitar l'accés a les pràcques dels estudiants
amb discapacitat i la conciliació amb les acvitats o situacions personals derivades d'aquesta situació de discapacitat.

11. Règim de permisos dels estudiants. L’estudiant pot absentar-se el temps indispensable derivat de les obligacions acadèmiques o
de parcipació en òrgans de govern i de representació de la Universitat, salut o altres supòsits acordats amb l'entat col·laboradora i
la Universitat. L’estudiant ho ha de comunicar amb antelació suficient i presentar el/s jusficant/s corresponents.
En el supòsit de maternitat, paternitat, o malala greu l'estudiant té dret a suspendre les seves pràcques acadèmiques durant un
període equivalent al permís laboral. En finalitzar aquest període podrà reincorporar-se a les pràcques, sempre que no s'hagi superat
la data de finalització pactada de les pràcques. L'estudiant no té dret a una extensió de les pràcques a l’entat col·laboradora, sense
perjudici que ho puguin així acordar les parts com addenda a aquest conveni.

12. Protecció de dades. La UPF i l'entat col·laboradora actuaran com a responsables dels seus propis tractaments de dades personals
que realitzin en compliment d'aquest conveni i es comprometen a tractar-les d'acord amb el Reglament General de Protecció de Dades
(Reglament (UE) 2016/679), en endavant, RGPD, i la Llei Orgànica 3/2018, de Protecció de dades personals i garana dels drets digitals,
en endavant, LOPDGDD. L'entat col·laboradora s'absndrà de fer cap mena de tractament de les dades personals dels estudiants en
pràcques més enllà del que sigui necessari per a la consecució de les finalitats d'aquest conveni. De la mateixa manera, es compromet
a no manipular, transformar ni cedir a tercers les dades esmentades o els arxius que les contenen, fora de l'estricte objecte de la
relació subscrita per ambdues parts, així com a guardar-ne estricta confidencialitat. L’entat col·laboradora, com a responsable del
tractament, facilitarà a l’estudiant la informació requerida per la normava de protecció de dades, parcularment informarà de la
manera com pot exercir els drets d'accés, recficació, supressió, portabilitat, limitació i oposició al tractament, d'acord amb allò que
disposa el RGPD i la LOPDGDD.

13. Confidencialitat i accés a la informació. L’estudiant es compromet a mantenir la confidencialitat de tota la informació a què ngui
accés en mèrits de la seva pràcca acadèmica a l'entat col·laboradora, així com a no revelar, difondre o cedir la informació referida
a terceres persones, i a complir amb la resta d’obligacions que li corresponen, de conformitat amb la legislació vigent en matèria de
protecció de dades personals.

14. Reconeixements derivats de les pràcques. Pel que fa al reconeixement dels tutors designats per l'entat col·laboradora, la UPF,
prèvia peció per part de la persona interessada, expedirà un cerficat de reconeixement instucional, en el qual es farà constar,
com a mínim, les caracterísques de la col·laboració, els estudis en què s'ha desenvolupat, el nombre d'estudiants tutoritzats i el total
d'hores tutoritzades.

15. Causes d'exnció: Les possibles causes d’exnció del present conveni són les següents:






